Der Klett und Balmer Verlag mit Sitz in Zug ist der fithrende Lehrmittelverlag der Schweiz. Er ist in
den Bereichen Volksschule, Sekundarstufe Il und Erwachsenenbildung aktiv.

Zur Verstirkung unseres Redaktionsteams suchen wir eine versierte und begeisterungsfihige
Personlichkeit als

Redaktionelle/-r Projektleiter/-in

Lehrmittelentwicklung (80-100 %)

Sie leiten Lehrmittel-Entwicklungsprojekte vom Konzept iiber die Realisation bis zur Einfithrung.
Dazu gehoéren die Planung (Budget, Termine), die Suche und Verpflichtung der Autorinnen und
Autoren, die Redaktion der Manuskripte, die Fiihrung des Autorenteams und der externen Gestalter,
die Auftragsvergabe an Illustratoren und Fotografinnen und die Koordination mit der Herstellung,
sei es von Print- oder von digitalen Medien. Sie arbeiten im Team mit weiteren Kolleginnen der
Redaktion, fithlen sich in der Fiihrung eines Projekts sicher und stellen hohe Anspriiche an sich
und andere, was Qualitat, Finanzen und Termintreue angeht.

Wir wenden uns an eine Personlichkeit mit einem geistes- oder naturwissenschaftlichen Abschluss
(Master, Lizentiat) und grossem Interesse an didaktischen Fragen. In Deutsch sind Sie absolut
stilsicher, Ihr Franzosisch und/oder Englisch in Wort und Schrift ist sehr gut. Redaktionelle
Berufspraxis ist eine Voraussetzung; Unterrichtserfahrung in der Schweiz von Vorteil.
Kommunikations- und Teamfdhigkeit, Ausdauer und Flexibilitdt sind weitere Anforderungen.

Wir bieten Ihnen eine vielfdltige Tatigkeit in einem gut positionierten Verlag und zeitgemasse
Anstellungsbedingungen.

Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen. Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an die Team-
Kader AG. Josef Kneubiihler informiert Sie gerne umfassend und sichert Thnen absolute Diskretion
zu.

Team-Kader AG, Baarerstrasse 34, 6304 Zug, Tel. 041 729 50 70, info@teamkader.ch

www.klett.ch
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